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CultureSociety

Identitat

Die Culture Society ist ein privater Kultur- und Freizeitverein von und fiir junge Erwachsene. Die Culture Society ist un-
abhéangig, tiberkonfessionell und unpolitisch.

Zweck

Mit der Organisation von regionalen Veranstaltungen sprechen wir insbesondere junge Erwachsene an und fiihren die-
se durch exklusive Freizeitangebote zusammen. Dariiber hinaus setzen wir uns fiir den Erhalt und die Forderung des
gesellschaftlichen und kulturellen Lebens in der Region ein.

Werte

Unsere Weltanschauung ist offen, friedlich, frei und tolerant. Wir stehen ein fiir Freundschaft, Engagement und Lebens-
freude.

Aktivitdaten

Wir streben bei unserem Tun nach Einmaligkeit und Exklusivitdt. Durch qualitativ hochwertige Kultur- und Freizeitver-
anstaltungen wollen wir die Erwartungen unserer Mitglieder und Gaste iibertreffen und dabei vielfaltigste Interessen
mit beriicksichtigen. Wir bemiihen uns auf diesem Gebiet um eine herausragende Reputation und weitreichende
Bekanntheit.

Wir sind erfolgreich bei

+ der Organisation und Durchfiihrung innovativer Partys fiir junge Erwachsene mit unvergleichlichem Flair.
Jedes unserer Mitglieder und die starke Einbindung regionaler Kiinstler tragen zur steigenden Beliebtheit und
den wachsenden Erfolg unserer Veranstaltungen bei,

« der Organisation und Durchfiihrung schoner Feste und Festivals, fiir alle Menschen in unserer Region,
zur Aufwertung des kulturellen Angebotes in unserer Heimat,

+ der Organisation und Durchfilihrung unvergeRlicher Erlebnistouren, Stadtereisen und Abenteuerfahrten fiir
unsere Mitglieder, zur Pradgung unseres weltoffenen und naturnahen Profils,

« der Organisation und Durchfiihrung sportlicher Events im Bereich der klassischen Sportarten
sowie der Funsportarten,

+ der besonderen Pflege unserer Mitglieder.

«  Wir schopfen in diesem Zusammenhang unser gesamtes Potential aus, um ein harmonisches und offenes
Umfeld zu schaffen und jedem das Kniipfen neuer Kontakte und die Vertiefung alter und neuer Freundschaften
zu ermdglichen. Dafiir treffen wir uns regelméRig und bieten unseren Mitgliedern ein ausgefallenes Programm
zur Aufrechterhaltung und zum standigen Ausbau unserer einzigartigen Gemeinschaft.

Organisation

Wir treffen alle weitreichenden Entscheidungen gemeinschaftlich und in groBem Einvernehmen. Wir motivieren unsere
Mitglieder eigene Ideen vorzuschlagen und diese auch mit Unterstiitzung des Vorstandes selbststandig umzusetzen.
Der Vorstand steht den Mitgliedern in allen vereinsinternen Situationen als Ansprechpartner zur Verfiigung und hat die
Schirmherrschaft Gber samtliche Aktivitaten.

Kommunikation

Wir informieren unsere Mitglieder standig und umfassend Uber alle wichtigen Vorgange und Angelegenheiten. Wir
kommunizieren unsere Arbeit regelmaRig auch gegeniiber unseren Interessensnehmern und der Offentlichkeit. Wir
prasentieren der Mitgliederversammlung und unseren Interessensnehmern einmal im Jahr einen ausfiihrlichen Re-
chenschaftsbericht und detaillierten Jahresabschluss, um unseren hohen Anspruch an Transparenz und Nachvollzieh-
barkeit gewahrleisten



